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Afspraken over nieuwe pensioenregeling
 
Op 1 juli is de Wet toekomst pensioenen ingegaan. In de wet staan nieuwe regels voor

de pensioenen. Alle pensioenregelingen moeten de komende jaren worden aangepast

aan deze nieuwe wet. Werkgevers- en werknemersorganisaties in de vervoerssectoren

hebben met elkaar bedacht hoe de nieuwe pensioenregeling bij Pensioenfonds

Vervoer eruit moet zien. Alle afspraken staan in het ‘transitieplan’. In het plan staat ook

wat er gebeurt met de pensioenen die al zijn opgebouwd.

We hebben een samenvatting gemaakt voor verschillende doelgroepen: mensen die

nog pensioen opbouwen, mensen die in het verleden pensioen hebben opgebouwd en

mensen die al een pensioen krijgen.

Het bestuur van Pensioenfonds Vervoer wil graag weten of u nog aandachtspunten

heeft: Waar moeten we op letten bij het inregelen van de nieuwe regeling en de

overstap van de huidige naar de nieuwe regeling? En ook uw vragen horen we graag.

 

Bekijk de afspraken

 
 

 
 

We moeten u af en toe iets vertellen. Officiële bekendmakingen, wijzigingen en belangrijke informatie ontvangt

u van ons via de e-mail in deze opzet.
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