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maart 2026

Alles wat u moet weten over de

loonaangifteketen

De loonaangifteketen: per 1 januari 2027

Op 1 januari 2027 stapt Pensioenfonds Vervoer naar verwachting over op een

nieuwe pensioenregeling. Het brutoloon wordt dan de basis voor de

pensioenopbouw. Tegelijkertijd stappen we over op de loonaangifteketen (LAK).

Beide overgangen zijn niet los van elkaar te zien.

In deze nieuwsbrief leggen we uit wat de loonaangifteketen is en waarom het een

verbetering is. Later dit jaar ontvangt u meer gedetailleerde informatie. Dan

vertellen we u uitgebreider wat u van ons mag verwachten. Maar ook wat we van u

verwachten in de aanloop naar 2027. 

Wat is de loonaangifteketen?

De loonaangifteketen is een van de grootste informatieketens van de overheid. De

eigenaren van de loonaangifteketen zijn de Belastingdienst, UWV en het CBS.

Werkgevers leveren hun loongegevens aan bij de Belastingdienst. De Belastingdienst

levert die gegevens na diverse controles aan het UWV. Het UWV stelt de gegevens

beschikbaar aan verschillende afnemers. Ook aan Pensioenfonds Vervoer.
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Door de loonaangifteketen besparen bedrijven op de administratieve lasten en de

overheid op de uitvoeringskosten. Voor Pensioenfonds Vervoer betekent het een

betere kwaliteit van de ontvangen loongegevens.

Eén loket voor de werkgever

De werkgever heeft dus maar één loket binnen de loonaangifteketen: de

Belastingdienst. De Belastingdienst is verantwoordelijk voor het afhandelen van de

geldstroom. En deelt gegevens met UWV en het CBS. Gegevens uit de

loonaangifteketen worden daarna meerdere keren gebruikt.

UWV is verantwoordelijk voor het verwerken en beheren van de gegevens per

werknemer. Het gaat dan om gegevens over dienstverbanden, lonen en uitkeringen

van ongeveer 12 miljoen burgers.

UWV levert op zijn beurt gegevens aan andere (overheids)organisaties. Deze

organisaties hebben de gegevens nodig voor het uitvoeren van wettelijke taken.

Bijvoorbeeld pensioenfondsen. Op die manier maakt UWV meervoudig gebruik

mogelijk van eenmalig aangeleverde gegevens.

Wat verandert er voor u?

U hoeft vanaf 2027 geen loongegevens en mutaties meer aan te leveren in het

werkgeversportaal van Pensioenfonds Vervoer. Net als altijd levert u uw

loongegevens aan bij de Belastingdienst. Via UWV krijgt Pensioenfonds Vervoer ook

toegang tot de benodigde gegevens. Deze gegevens gebruiken wij dan om de

pensioenpremie voor uw werknemers te bepalen.

In uw salarisadministratie zal de berekening van het werknemersdeel van de

pensioenpremie veranderen door de overstap op het brutoloon. Hiervoor legt

Pensioenfonds Vervoer contact met de leveranciers van salarisadministraties.

U hoeft nu nog niets te doen

U weet nu dat de koppeling met de loonaangifteketen eraan komt. In de maand mei

van dit jaar krijgt u meer informatie van ons. Tot die tijd hoeft u nog niets te doen.
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