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januari 2025

Een gelukkig nieuwjaar!

Allereerst onze beste wensen voor 2025. We hopen dat dit jaar u vooral goede

en mooie dingen brengt. Naast een nieuwjaarsgroet, delen we graag nog het

volgende met u:

Feiten & cijfers 2025

SV-dagen in 2025

Aandachtspunten administratie

Feiten & cijfers 2025

Op onze website vindt u vanaf nu actuele cijfers, rekenvoorbeelden en informatie

over de regeling:

Kerncijfers

Aanleverdata en notadata

Looncomponenten

Rekenvoorbeelden

Verhoging pensioenen
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SV-dagen in 2025

We gebruiken het aantal SV-dagen in een jaar voor de berekening van de

pensioenpremie. In 2025 is het aantal SV-dagen 261. In 2024 waren er 262 SV-dagen.

Werkt u met een vierwekelijkse verloning?

Dan verdelen wij het jaar in 13 perioden. Het aantal SV-dagen verdelen wij over deze

perioden. We gebruiken een correctiefactor bij de berekening van de premie die u

betaalt en voor de pensioenopbouw. Hierdoor is de premie voor iedere periode

gelijk. Het maakt dus niet uit hoeveel werkdagen de periode heeft.

Aandachtspunten administratie

Denkt u aan de volgende belangrijke zaken voor uw administratie?

Verklaren loongegevens vanaf 1 januari.

Verwerken nieuwe premie Tijdelijk Extra Partnerpensioen. U ontvangt begin

januari een brief met de premie als uw werknemers hebben gekozen voor het

verzekeren van Tijdelijk Extra Partnerpensioen.

Verwerken premie arbeidsongeschiktheidspensioen (WIA-aanvulling). Voor

2025 blijft het premiepercentage van 0,8% voor het

arbeidsongeschiktheidspensioen (WIA-aanvulling) ongewijzigd.

Heeft u vragen, neem dan contact op met Pensioenfonds Vervoer via

088 33 22 900. Of stuur een e-mail naar werkgever@pfvervoer.nl.

Need translation? www.pfvervoer.nl/translate

E-mails van Pensioenfonds Vervoer komen altijd van een afzender met een adres dat eindigt op

@pfvervoer.nl. Uw e-mailadres is veilig bij ons. We delen uw gegevens nooit met anderen. Twijfelt u aan

de echtheid van een bericht? Neem dan contact op.

Uw e-mailadres is veilig bij ons. We delen gegevens nooit met anderen. Wilt u uw e-mailadres aanpassen?

Dat kunt u hier doen.
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