
Sector besloten bus

* De werknemer vallend onder de TLN-cao 
betaalt de WIA-premie volledig. 
De werknemer vallend onder de KNV-cao 
betaalt tot 1 juli 2017 50% van de WIA-
premie. Vanaf 1 juli 2017 betaalt deze 
werknemer de WIA-premie volledig. 

Franchise
Maximumloon
Opbouwpercentage
Premiepercentage
Werknemersdeel
WIA-premie*

Franchise
Maximumloon
Opbouwpercentage
Premiepercentage
Werknemersdeel

Franchise
Maximumloon
Opbouwpercentage
Premiepercentage
Werknemersdeel
WIA-premie* 

Franchise
Maximumloon
Opbouwpercentage
Premiepercentage*
Werknemersdeel

Maximum SV-loon
Totale bijdrage
Werknemersdeel
Werkgeversdeel 

€ 53.701 
0,86 %

0,245 %
0,615 %  

€ 11.829 
€ 53.701

1,77 %
30,00 %
10,16 %

0,60 % 

€ 12.206
€ 53.701

1,77 %
30,00 %
12,25 %

€ 11.829 
€ 53.701

1,77 %
30,00 %
12,19 %

0,60 % 

Sector goederenvervoer en 
verhuur van mobiele kranen

€ 11.829
€ 53.701

1,77 %
26,90 %
10,85 %

* Inclusief Orsima VPL regeling

Algemene cijfers op 31 december 2016

Maximumloon excedent
Afkoopgrens
Indexatie pensioenen
Verlaging pensioenen

Totaal aantal deelnemers
- bouwen nu op
- hebben opgebouwd
- ontvangen nu pensioen
Aantal werkgevers 

Belegd vermogen 
Rendement beleggingen

€ 103.317
€ 467,89

0,0 %
0,0 %

636.500
162.400
388.650

85.450 
8.400

 
€ 23,1  mld

12,7%

Sector Orsima Sociaal fonds SOOB

Sector taxi

Kerncijfers 2017

* Volledig t.l.v. werknemer

Versie 3 


